
 

PLAN DE TRABAJO 2022 

 

MATERIA: SIC II                                                                                DOCENTE: Graciela F. Russo 

 

AÑO: 5to.                                                                                       SECCCIÓN/ MODALIDAD: E y A                                                              

 

CONTENIDOS Y COMPETENCIAS DESARROLLADOS EFECTIVAMENTE DURANTE 2022: 

 

Unidad 1 y 2 – Revisión de contenidos. Documentos comerciales y clasificación de cuentas. Libro 

diario: registración de operaciones simples y compuestas. Libro Mayor formato T. Gestión de 

operaciones básicas: las actividades comerciales productivas, bancarias y financieras que realizan 

las organizaciones. Cálculo de intereses y bonificaciones. Gestión de compras, ventas, pagos y 

cobros con IVA. Posición mensual: IVA a favor/a pagar. Rubro Bienes de cambio: Sistema de 

Inventario Permanente (PEPS – UEPS y PPP). Uso de planilla de stock. Costo de mercaderías – 

Sistema de Inventario Global. Ajuste de Inventario. 

 

Unidad 2: Registración de Ajustes en Libro Diario: Rubro Caja y Bancos: Arqueo de Caja, 

Conciliación bancaria y Moneda Extranjera; Rubro Créditos: Depuración de deudores, Previsión 

para deudores incobrables; Bienes de Uso: Amortizaciones; y Registración por 

Devengado/Percibido: conceptos a pagar o cobrar, conceptos pagados o cobrados por adelantado. 

Uso de cuentas regularizadoras de Activo y Pasivo. Balance de comprobación de sumas y saldos 

con traspaso de ajustes del Libro diario a la Hoja de trabajo. Cierre, análisis y determinación del 

Resultado del Ejercicio (Ganancia o Pérdida) 

 

CONTENIDOS Y COMPETENCIAS QUE NO HAN LLEGADO A DESARROLLARSE 
EFECTIVAMENTE DURANTE 2022: 

 

Unidad 3 – Sociedades comerciales: Sociedad de responsabilidad limitada, Sociedad Anónima, 

Sociedad Colectiva, Sociedad en comandita simple y Sociedad Cooperativa. Particularidades de la 

registración contable de cada una de ellas: asientos de constitución, integración del capital y 

distribución de resultados. 

 

Unidad 4: Nuevos posicionamientos en la gestión: Nuevas tendencias en contabilidad. Contabilidad 

de gestión. Contabilidad presupuestaria. Presupuesto participativo. Desarrollo de nuevas 

tendencias, contabilidad ambiental global, estatal y corporativa. 

 


