PLAN DE TRABAJO 2020

MATERIA:  SIC I DOCENTE: Graciela F. Russo

ANO: 5to. SECCCION/ MODALIDAD: Ey A

CONTENIDOS Y COMPETENCIAS DESARROLLADOS EFECTIVAMENTE DURANTE 2020:

Unidad 1 — Revisiéon de contenidos . Documentos comerciales. Libro diario: registracion de
operaciones simples y compuestas. Libro Mayor. Ajustes: Arqueo de Caja, Conciliacion bancaria,
Depuracion de deudores, Prevision para deudores incobrables, Arqueo de caja, Inventario de
mercaderias, Costo de mercaderias — Sistema de Inventario Global, Devengamientos vy
Amortizaciones bienes de uso. Balance de comprobacion de sumas y saldos. Hoja de trabajo.

Unidad 2 — Sociedades comerciales: Sociedad de responsabilidad limitada, Sociedad Andnima,
Sociedad Colectiva, Sociedad en comandita simple y Sociedad Cooperativa. Particularidades de
la registracion contable de cada una de ellas: asientos de constitucion, integracion del capital y
distribucion de resultados.

Unidad 3 — Gestion de operaciones basicas: las actividades comerciales productivas, bancarias y
financieras que realizan las organizaciones. Gestion de compras, ventas, pagos y cobros con IVA.
Posicion mensual.

Unidad 4: Informacion de las organizaciones: Analisis, tratamiento, organizacién y exposicion de
los informes contables (parte tedrica). Rubros de Activo — Caja y Bancos: Fondo fijo, Banco caja
de ahorro, Moneda extranjera. Rubro Bienes de cambio: Sistema de Inventario Permanente
(PEPS — UEPS y PPP).

CONTENIDOS Y COMPETENCIAS QUE NO HAN LLEGADO A DESARROLLARSE
EFECTIVAMENTE DURANTE 2020:

Unidad 3: Revision y profundizacién de la informacion basica que contienen los diferentes
comprobantes involucrados.

Unidad 4: Rubro Créditos: Descuento y endoso de documentos. Rubro Inversiones. Uso de la
informacion en los distintos niveles de decisién. Factores internos y externos implicados en la
toma de decisiones.



